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Este documento, presenta los conceptos importantes para la interpretacion de las
estadisticas del régimen contributivo del Sistema Dominicano de la Seguridad
Social (SDSS) y algunos ejemplos al respecto.

Es importante aclarar lo siguiente:

1.

Los registros administrativos de la TSS no reflejan la distribuciéon
geografica real de los trabajadores cotizantes en Reptblica Dominicana, ya
que para la elaboracién de este documento se ha tomado en cuenta la
direccion registrada del empleador, asi las cosas, para empleadores con
presencia nacional sus trabajadores se vinculan todos a la direccion de la
sede principal (Ej. Banco de Reservas, Ministerios de las Fuerzas
Armadas, Salud y Educacion, asi como empleadores del sector privado con
sucursales a nivel nacional).

A partir de la publicacion correspondiente a las estadisticas de abril de
2022, el denominado “Panorama laboral del Sistema Dominicano de
Seguridad Social (SDSS) y estadisticas del recaudo de la Tesoreria de la
Seguridad Social (TSS)” se transforma en “Boletin del Régimen
Contributivo del Sistema Dominicano de Seguridad Social (SDSS)” a los
fines de presentar las estadisticas de los datos que corresponden
exactamente a este Régimen. Esto debido a que una cantidad importante
de trabajadores, sobre todo los extranjeros no regularizados y residentes
ilegales no estan afiliados al Sistema y por tanto, las estadisticas de
“empleo” no se ajustan a la realidad de los empleadores formales. Asi las
cosas, importantes sectores de la vida productiva nacional que utilizan
mano de obra no regularizada aparecen en nuestros boletines anteriores
con sesgos importantes, tales como la agroindustria, la construccion, y
todo el sector de alimentos y bebidas, entre otros de menor impacto.

Adicionalmente, la serie historica de “empleos” reportados se ve afectada
de manera significativa por las amnistias que se han realizado por Ley,
apareciendo las mismas con desviaciones importantes ya que los
empleadores y sus trabajadores, se vieron eximidos de cotizar al SDSS lo
que hace parecer que hubo bajas estacionales en el empleo que son
completamente irreales.

Las estadisticas tinicamente corresponden a trabajadores con Ntmero de
Seguridad Social (NSS) asignado, no a todos los trabajadores extranjeros
cuyos empleadores no han solicitado la asignacion de su NSS.

La clasificacion econ6mica utilizada en este documento son las registradas
en la Direccion General de Impuestos Internos para cada uno de los



empleadores (CIIU version 3). Puede descargar el documento en este
enlace: https://www.one.gob.do/Multimedia/Download?Objld=63673.

6. Dentro de la clasificacion CIIU version 3, algunas entidades del sector
publico no aparecen clasificadas como “Administracion Piblica”, por
tanto, este renglon no refleja la real participacion del sector publico en el
empleo formal (ejemplo los Ayuntamientos y Distritos Municipales no
estan bajo “Administracion Publica”).

7. Todos los datos de trabajadores cotizantes son preliminares. Estas
estadisticas reflejan el registro para una fecha especifica (fecha de
extraccion del dato), y pueden variar en el tiempo conforme a las
notificaciones pagadas posterior la fecha de extraccion del dato.

Los "trabajadores cotizantes" no representan los trabajadores registrados
en la TSS a la fecha de extracciéon del dato debido a que varian atendiendo
la morosidad de aquellos empleadores que no realizan el pago oportuno a
la TSS. Por esto, en los periodos mas cercanos a la fecha de extraccion del
dato puede verse una disminucion irreal.

CONCEPTOS UTILIZADOS

Trabajadores cotizantes: Son los trabajadores reportados y por los cuales sus
empleadores han ingresado el pago ala TSS. Estas estadisticas varian en el tiempo
conforme a las notificaciones pagadas luego de la fecha de extraccion del dato.

Los "trabajadores cotizantes" no representan los trabajadores registrados en la
TSS ala fecha de extraccion del dato debido a que varian atendiendo la morosidad
de aquellos empleadores que no realizan el pago oportuno a la TSS.

Cotizacion: Se entiende por “Cotizaciéon” la notificacion de pago ingresada via
un empleador, emitidas por la TSS, no tomando en cuenta cotizaciones realizadas
por los empleadores por NPs emitidas producto de inspecciones practicadas por
la Direccion de Fiscalizacion Externa.

Salario cotizable: Suma de los componentes de los ingresos del trabajador
definidos en la Resolucion del Consejo Nacional de Seguridad Social nimero 72-
03 del 29 de abril del 2003, los cuales corresponden a Salario Ordinario,
Comisiones y pago por concepto de vacaciones. Adicionalmente el salario
cotizable pudiera variar respecto al salario reportado por el empleador en
atencion a la Resolucion 471-02.

Es salario cotizable es ajustado al tope maximo de cotizacidon equivalente a veinte
(20) salarios minimos, el cual es un promedio de los salarios minimos del sector
privado no sectorizado establecido por el Comité Nacional de Salarios y en
atencion al Articulo 57 de la Ley.

Masa salarial cotizable: Expresa la suma de todos los salarios cotizables de
los trabajadores en la agrupacion.

Aporte per capita adicional: Es el aporte que realizan los trabajadores
afiliados al Plan de Servicios de Salud (PDSS) del Régimen Contributivo, para
proteger a sus a dependientes adicionales, a fin de que estos sean beneficiarios de
las prestaciones de los servicios de salud, en virtud de lo establecido en las
normativas vigentes.


https://www.one.gob.do/Multimedia/Download?ObjId=63673

Aporte voluntario: Es el aporte extraordinario que de forma voluntaria realiza
el empleador o trabajador a sus fondos de pensiones via su empleador.

Otros rubros: aporte voluntario + aporte per capita adicional.

Periodo de notificacion de pago: Combinacion del ano y mes al que
corresponde la Notificacion de Pago (NP) del empleador.

SDSS: Sistema Dominicano Seguridad Social.

SFS: Seguro Familiar de Salud.

SRL: Seguro de Riesgo Laboral.

SVDS: Seguro de Vejez, Discapacidad y Sobrevivencia.

Variacion interanual absoluta: Expresa el cambio que una cantidad presenta
de un periodo actual respecto a un periodo anterior.

Variacion interanual porcentual (%): Expresa el cambio porcentual que
una cantidad presenta en dos periodos (periodo actual- periodo anterior)/
periodo anterior.

MATRIZ DE PUBLICACIONES DE LA SECCION DE ESTADISTICAS

Subseccion Nombre Contenido

Boletin del Régimen
Contributivo del Sistema
Dominicano de Seguridad
Social (SDSS)”:

e Estadisticas sobre los
trabajadores y empleadores
cotizantes del Sistema
Dominicano de Seguridad
Social.

e Estadisticas del recaudo de la
Tesoreria de la Seguridad

e Boletin del Régimen Contributivo del Sistema Social (TSS).
Dominicano de Seguridad Social (SDSS)”.
Desde el afio 2020. e Estadisticas sobre los
Informqs trabajadores extranjeros
Estadisticos e Informe estadistico sobre la cobertura de salud del cotizantes del Sistema
Sistema Dominicano de la Seguridad Social Dominicano de Sequridad
(SDSS). Social.

Desde el afio 2020.

Fecha actualizacién: ultimo dia del mes
siguiente al corte.

Informe estadistico sobre la
cobertura de salud del SDSS:

e Estadisticas de los afiliados a
los regimenes subsidiado y
contributivo con cobertura de
salud.

Fecha actualizacién: ultimo dia del mes
siguiente al corte.




Subseccion Nombre Contenido

Datos de trabajadores
cotizantes y cotizaciones por
sexo, rango de edad y sector

Desde el afio 2020.

Estadisticas de los Ingresos recaudados por la TSS.

Desde el afio 2021.
Estadisticas de la Cobertura de Salud.
Desde el afio 2005.

Tablas Histérico de trabajadores cotizantes y cotizaciones. economico CIIU Rev. 3. (Se
Dinamicas Desde el afio 2003. incluyen valores de aporte por
rubro y aportante).
Fecha actualizacion: ultimo dia del mes
siguiente al corte.
Estadisticas del Régimen Contributivo del Sistema
Dominicano de la Seguridad Social (SDSS)”.
Desde el afio 2020.
Estadisticas de extranjeros en el Régimen ¢ Estos tableros permiten filtrar
Tableros Contributivo del Sistema Dominicano de la variables y datos de forma
. . Seguridad Social (SDSS)”. visual.
Interactivos

Fecha actualizacién: ultimo dia del mes
siguiente al corte.




